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Il nuovo paradigma d'impresa € dato dalle capacita di un‘organizzazione di raggiungere
performance globali (qualita, costi, adattivita, innovazione) allinterno di un sistema
normato sempre pitu complesso, in un ambiente esterno costantemente perturbato,
migliorando in maniera sistematica l'impiego di tutte le potenzialita delle risorse
dellimpresa, a partire dal personale.

Un percorso etico puo originarsi dall’esame dei diversi fattori che si prospettano all’avvio
del progetto e che ne condizioneranno lo svolgimento e il successo.
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