
saper riconoscere e curare una delle cause

 più gravi che danno origine al malessere lavorativo

ORGANIZZAZIONE, COME STAI?

14:00 - Registrazione dei partecipanti  
14:15 - Saluti di benvenuto
Parte 1

14:30 - Relatrice: Federica Anastasia - psicologa e ricercatrice presso l’Università degli Studi di Trieste
Mobbing: significato e parallelismi tra le sfumature della violenza - impatto nella salute 
psico-fisico-emotiva. Prassi e buone prassi.
15:40 - Interventi dei partecipanti 
15:50 - Pausa lavori
Parte 2

16:00 - Relatrice: Giovanna Prato - avvocato cassazionista del Foro di Biella, svolge la propria attività 
professionale nell’ Area Impresa: si occupa di Diritto del Lavoro (è socio AGI), Diritto Commerciale e 
Fallimentare
Intervento 1 - Mobbing: inquadramento giuridico, profili risarcitori, figure affini (demansionamento, 
discriminazione).
16:30 - Intervento 2 - Casi pratici (casi di mobbing, il “sasso nello stagno”, lo straining). 
Best pratice: come individuare e come prevenire il mobbing.
17:15 - Interventi dei partecipanti
17:30 - Chiusura dei lavori

WORKSHOPS SUL BENESSERE ORGANIZZATIVO

Venerdì 05.04.2019 - ore 14:00/17:30 WORKSHOP 3

Sede AICQ CentroNord: via Mauro Macchi, 42 - Milano; segreteria@aicqcn.it; tel. 0267382158

CICLO DI SEMINARI: I PERCORSI DEL SUCCESSO

Workshop gratuito; all’atto dell’iscrizione verranno comunicate le modalità per l’ottenimento dei crediti formativi riconosciuti.

Comunicare alla segreteria se interessati a partecipare al workshop in videoconferenza (sono disponibili pochi collegamenti).
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